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Hauptthema, an dem die Kommission im letzten Jahr gearbeitet hat

Uberpriifung und Entscheidung tiber Antrage fir Veranstaltungen (insbesondere unsere
eigenen Curricula Pflege, Schmerzphysiotherapie, Schmerzpsychotherapie und
Schmerzbegutachtung), die in den Veranstaltungskalender der Deutschen
Schmerzgesellschaft aufgenommen werden sollen.

Schwerpunkt der Tatigkeit waren im zuriickliegenden Jahr Beratungen und Empfehlungen
zum Pflegecurriculum.

Arbeitsergebnis.

Vom 12.9.2022 bis 04.09.2023 wurden 50 Veranstaltungen akkreditiert. Abgelehnt wurde 1
Veranstaltung. Die Passung von Inhalten und insbesondere fachspezifischer Qualifikation
der Referentinnen wurde durch die Kommission genauer Uberprift. Die Konsentierung durch
die Kommission erfolgte jeweils durch Mehrheitsbeschluss und war in einigen Fallen nicht
einstimmig.

Perspektiven und Aufgaben flr die nachsten Monate und Jahre; Planungen

Aufgabe ist weiterhin die Beurteilung und Akkreditierung von Veranstaltungen und Curricula.
Fir die Kommission hat die fachliche und didaktische Qualitéat der Angebote Prioritét. Die im
Konsens erarbeiteten Kriterien sind prazise und transparent formuliert auf der Homepage
einsehbar. Eine Uberarbeitung wurde am 20.04.2020 verdéffentlicht. Wir wollen gleichzeitig
aber Uberreglementierungen und Verzégerungen vermeiden. Deshalb wird anhand der
Kriterien eine erste Uberpriifung sofort nach Eingang des Antrages durch die Geschaftsstelle
vorgenommen, fehlende Unterlagen werden zeitnah angefordert und Grinde fir eine
maogliche Ablehnung den Veranstaltern gemeldet. Dadurch sind Korrekturen maoglich. In
einigen wenigen Fallen wurden durch die Geschaftsstelle oder die Kommission ergéanzende
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Informationen erbeten bzw. Verdnderungen gefordert. Die inzwischen geringe Zahl an
Ablehnungen (1) bestatigt die gewéhlte Vorgehensweise.

Die aktuellen Anforderungen durch die Verkammerung der Pflegeberufe, das
Pflegeberufegesetz und die damit verbundenen Vorbehaltsaufgaben fiir Pflegefachpersonen
haben eine Neukonzipierung der Fort- und Weiterbildungscurricula zum pflegerischen
Schmerzmanagement erforderlich gemacht. Hier war die Kommission bei der aktuellen
Fassung, Akkreditierung und eventuellen Uberarbeitungen beratend tétig.

Das vorliegende Curriculum Pflegerisches Schmerzmanagement wurde von der Ad-hoc
Kommission Pflegefortbildung & Schmerz vollstdndig neu erarbeitet, die Konsensusfassung
wurde vom Prasidium der Deutschen Schmerzgesellschaft verabschiedet. Fir Inhalte,
Formen und Ubergangslosungen des Curriculums wurden Hinweise und insbesondere
begriffliche Anregungen gegeben und umgesetzt.

Inhalte und formale Voraussetzungen fiir die notwendigen Ubergangsregelungen
(,Brickenkurse*) wurden durch die Ad-hoc-Kommission Curriculum Pflege Schmerz
erarbeitet und in Zusammenarbeit mit der Kommission AWF finalisiert.

Fir die Kommission

Paul Nilges



